Praxisbericht zum
Thema Arbeitssiche

am Arbeitsplatz

SAFE AT WORK Tagung
6.12.2022
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Agenda

1.Vorstellung

> Personlich
> Betrieb

2.Statistik

> Nicht Betriebsunfall
> Betriebsunfall

3.Pravention

» Sicherheitskoffer
» Konzept / Dokumentation

4.Praxisbeispiele

» Zielkonflikte
» Anwendungsbeispiele

5.Fragen




Wer bin ich?
Nicolas Moser

Alter: 28 Jahre
Werdegang:

« Elektroinstallateur EFZ
» Fleischfachmann EFZ (Vier Jahre Berufserfahrung)

« 1. Rang SwissSkills 2018 (Fleischfachmann)
« Betriebsleiter Fleischwirtschaft
* In Ausbildung: Héhere Fachprifung zum Metzgermeister
Aufgabenfelder
« Tatig als Fleischfachmann mit Fihrungsaufgabe ”
« Verantwortlich fUr die Arbeitssicherheit in der Metzgerei
Zukunftsaussichten

« Ubernahme des Gesamtunternehmens MoserMuster AG




Wer bin ich?
Luca Grossenbacher

Alter: 20 Jahre
Werdegang:
e Fleischfachmann EFZ (Ein Jahr Berufserfahrung)
« 2. Rang SwissSkills 2021
« 3. Rang Vorausscheidung fur die EuroSkills 2023
Aufgabenfelder y+ %ﬁ

IVHERZER TIFTUNG

« Tatig als Fleischfachmann

Zukunftsaussichten
e Betriebsleiter Fleischwirtschaft




Steckbrief
Dorfplatz - Zentrum Seftigen

Standort: Seftigen (Kanton Bern)

Grundung / Entwicklung:

Beschaftigte Personen

1990 Metzgerei
2007 Verkaufsladen Volg
2009 Restaurant «HoOfli»

Dorfplatz - Zentrum
MoserMuster AG

Buchhaltung/
Administration

Metzgerei/

Verkaufswagen

45 Personen
Wir bilden in allen Teilbereichen Lernende aus

Partyservice

Verkaufsladen
Volg

Restaurant
"Hofli"




Steckbrief
Metzgerei MoserMuster AG

Unsere Werte:

» «Qualitats isch usi Spezialitat»
e Zufriedenheit

« Regionalitat

Handwerksbetrieb

« Hauseigene Schlachtung

» Breites Frischfleisch- und Fleischerzeugnissortiment
wie z.B.: Wurstwaren, Koch- und Rohpokelwaren usw.

Angebot

« Verkaufsladen / Verkaufswagen
» Partyservice

» SFF - Qualitatspremiere Gold und Silberprodukte

o

Qualitat
Spczinlitat




Statistik

Unfalle von den letzten 5 Jahren in der
Metzgerei MoserMuster AG




Metzgerei MoserMuster AG

porfplatz-Zentrupm,

Statistik von den letzten 5 Jahren Sein

Nicht Berufsunfall

« 2018 - Skiunfall (Knieoperation /
Schulteroperation - Arbeitsausfall ca. 6
Monate)

e 2019 - Skiunfall (Gebrochener Rucken -
Arbeitsausfall ca. 3 Monate)

Berufsunfall

2018 - Stolperunfall bei Partyservice, aufgrund
von schlechten Sichtverhaltnissen
(Knochenbruch im Handgelenk - Arbeitsausfall
ca. 2 Monate)

2018 - Stolperunfall mit Entvliesmaschine
(Schnittwunde am Finger bis auf Knochen -
Arbeitsausfall ca. 3 Wochen)

2019 - Stolperunfall Gber Turschwelle
(Handgelenk gebrochen - Arbeitsausfall ca. 3
Monate)

2021 - Knieverletzung, da ein Hund in einen
MA gerannt ist (Knieprothese beschadigt -
Arbeitsausfall ca. 4 Monate)

2022 - Greifen in laufendes Ruhrwerk
(Schnittwunde am Finger - Arbeitsausfall ca. 3
Wochen)



porfplatz-Zentrum

Metzgerei MoserMuster AG

Aktueller Arbeitsunfall

Mitarbeiterin greift in
laufendes Ruhrwerk

« Unerwartetes Fehlverhalten von
Mitarbeiterin

 Vier Schnittwunden am Finger
« Arbeitsausfall ca. 3 Wochen

« Mitarbeiterschulung / Information




Pravention




Pravention

Sicherheitskoffer

Fakten

e Lernende erhalten Sicherheitskoffer zu
Spezialpreis

« Eingefuhrt 2010 durch ABZ und Partnern; Safe
at Work, SFF, Branchenversicherung, Victorinox,
Rausser, Isler, VFAM (Verein Freunde der
Metzgerschaft)

 Jahrlicher Ruckgang bei Stich- und
Schnittverletzungen bei jungen
Arbeitnehmenden von Uber 9 Prozent

Korrekter Einsatz

« Praxisbeispiele

porfplatz-Zentrym
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Pravention

Konzept / Dokumentation

Branchenlosung Sicherheit und
Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz

Sicherheitsleitbild / Sicherheitsziele
Sicherheitsorganisation

Ausbildung, Instruktion, Information
Sicherheitsregeln

. Gefahrenermittlung / Risikobeurteilung
. Massnahmenplanung und -realisierung
. Notfallorganisation

. Mitwirkung

. Gesundheitsschutz

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10. Kontrolle / Audit

porfplatz-Zentrym




porfplatz-Zentrym

Pravention

Ausbildung / Instruktion / Information Moserhuster

Ersteinschulung

« Einweisung am Arbeitsplatz hinsichtlich Aufgaben, Gefahren und
Notfallorganisationen

* PSA wenn notig nutzen
« Grundregeln erlautern

Allgemeine Schulungen

e Bei Kauf von neuen Maschinen

« Nach einem Arbeitsunfall / Fehlverhalten
» Bei Abteilungswechsel

« Aktive Pravention von Freizeitaktivitaten



porfplatz-Zentrum

Pravention

Sicherheitsregeln Seftigen

Einige Grundregeln

« Allgemein - Gefahrenhinweise, Sicherheitshinweise und Rauchverbote werden beachtet

« Ordnung - Verkehrswege sauber und freihalten von Stolperstellen und rutschigen Stoffen

« Schutzausrustung (PSA) - Die zur Verfugung gestellten Schutzausristungen mussen getragen werden /
Unter keinen umstanden durfen Sicherheitseinrichtungen ausser Kraft gesetzt werden

« Zwangshaltung - Der Korper darf nicht unnaturlicher Haltung verweilen
» Gehorschutz - Bei Arbeiten >85 dB ist ein Gehodrschutz zu tragen

« Maschinen - Verwenden Sie nur Maschinen und Einrichtungen fur die Sie Instruiert sind /
Sicherheitswidrige Zustande sind meldepflichtig

“ Diese Maschine darf nur von
speziell daran ausgebildetem
Personal bedient werden




Praxisbeispiele

« Zielkonflikte bei der Umsetzung von
Sicherheitsvorschriften

 Anwendung der Grundregeln
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Praxisbeispiele mit Konflikt
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Bandsage Seftigen

Sicherheitsvorschift

.Bei Arbeiten >85 dB ist ein Gehorschutz zu tragen”

Fakten

o Larmpegel GUber >85 dB

Massnahmen

« Alle Mitarbeiter die der Larmemission ausgesetzt sind,

mussen einen Gehdrschutz tragen

Zielkonflikt / Fakt

* Nur der Mitarbeiter an der Maschine tragt einen Gehoérschutz
> Alle anderen Mitarbeiter sind dem Larm ausgesetzt




Dorfplatz-Zentrum
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Praxisbeispiele Konflikt
Aufschnittmaschine

Sicherheitsvorschift

,Bei allen Arbeiten am Messer mussen Schnittschutzhandschuhe
getragen werden ”

Fakten

» Der Mitarbeiter muss die Maschine / Messer aus hygienischen
Grunden zwischenreinigen

Massnahmen

» Beider Zwischenreinigung mussen Schnittschutzhandschuhe
getragen werden

Zielkonflikt / Fakt

« Das Messer wird nur in der 0-Stellung mit viel

Vorsicht gereinigt
> Beim Tagesgeschaft zu aufwandig
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Praxisbeispiele mit Konflikt
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Praxisbeispiele

Stolpergefahr

Sicherheitsvorschiften

~Verkehrswege mussen freigehalten
werden”/

,Sichtfeld beim Transport freihalten”

Massnahmen

e Das Material wird nach dem Gebrauch
unverzuglich verraumt

« Wenn moglich, den Transport mit
Hilfsmittel (z.B.: Radern) tatigen
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Praxisbeispiele
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Praxisbeispiele

Heben von Lasten MoserMustrg

Sicherheitsvorschiften

.Beim heben von Lasten den Rucken
gerade halten”/ ,Wenn moglich schwere
Gegenstande mit Hilfsmittel
transportieren”

Massnahmen

« Nicht mehr als 25kg heben

« Wenn notig, gegenseitig unterstutzen
(Kommandos geben)

e Hilfsmittel nutzen (z.B.: Rohrbahn)
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Praxisbeispiele i

Entvliesmaschine Moseruster

Sicherheitsvorschiften

,Beim entvliesen mudssen immer
spezielle Sicherheitshandschuhe
getragen werden”

Massnahmen

« Tragen von Sicherheitshandschuhen
« Hohe Konzentration
« Gutes Lichtverhaltnis

 Transport nur mit geschlossener
Klinge

« Vorsicht beim Reinigen
« Nie mit Stichschutzhandschuh £
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Praxisbeispiele T S
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Sicherheitsvorschiften

+Alkalische und saure Reinigungsmittel
nie mischen”/ ,Wenn natig,
Sicherheitskleidung inkl. PSA nutzen”

Massnahmen

« Putzmittel separat in Auffangwanne
lagern (Umweltschutz)

« Wenn notig, beim reinigen PSA tragen
(Schutzbrille, Handschuhe usw.)

e Sicherheitsdatenblatter zu Putzmittel
bereithalten

« Putzmittel richtig dosieren
« Augenduschen bereitstellen
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