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1. Qu’est-ce que Vieillir2030?



1. Qu’est-ce que Vieillir2030 ? 

• La politique de la vieillesse du Département de la 

santé et de l’action sociale (DSAS) du canton de 

Vaud 

• Une politique transversale, sociale et sanitaire, 

qui inclut les seniors dans sa gouvernance à 

travers le Conseil consultatif des seniors

• Structurée autour de 6 axes stratégiques, elle 

contient 76 mesures et finance une quarantaine de 

projets pilotes 



2. Une démarche participative



2.1 Une démarche participative durant 3 ans

• Elaboration des bases de connaissances 

communes: portrait des seniors; cartographie des 

acteurs et prestations existantes et de leurs liens 

entre eux.

• Analyse des politiques vieillesse de la 

Confédération et des autres cantons et de leurs axes 

stratégiques.

• 8 GT mixtes (admin-associatif-parapublic-santé-

social-seniors) pour poser un diagnostic de la 

situation actuelle et formuler les lignes directrices

• Des focus groups avec 36 seniors vulnérables

• Consultation des axes stratégiques et lignes directrices et récolte de propositions de mesures

dans le cadre d’une conférence avec 300 participant∙es le 26 novembre 2021



2.1 Une démarche participative durant 3 ans

• Elaboration collaborative par l’administration 
d’un plan de mesures et lancement d’un 
appel à projets 

• Sélection de 38 projets-pilotes par un jury 
(incluant 3 seniors et organisations 
publiques et privées des seniors)

• Création d’un groupe de travail sur la 
gouvernance de la politique vieillesse
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Clés du succès: pilotage politique fort; mobilisation de tous les acteurs 

et actrices; attitude fédératrice et traitement équitable ; stratégie de 

communication



2.2 Les bases de Vieillir2030
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• Une ligne graphique

• Un reportage photos avec des seniors

• Une newsletter (4-6 fois par année)

• Une brochure et des publications sur le web

2.3 Communication



3. Gouvernance de Vieillir2030
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Gouvernance de la mise en œuvre de Vieillir2030



Le Conseil consultatif des seniors (CoCos)

12Et un réseau de 400 seniors: le Sen-Act 

Missions:

1. Appuyer le DSAS dans la mise en 

œuvre de Vieillir2030

2. Participer à l’organisation d’une 

conférence annuelle

3. Accompagner/participer à des projets 

de recherche et groupes de travail

4. Décerner un prix

5. Être force de proposition



4. Quelques défis
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• Construire un collectif citoyen qui devienne force de proposition et 

partenaire 

• Clarifier le rôle de l’Etat pour garantir le fonctionnement de ce collectif

• Articuler la politique cantonale avec les politiques communales 

souvent plus larges ➔ limites d’une politique santé-sociale

• Accompagner la fin des projets-pilotes et pérenniser certains en 

prestations



4. Conclusion et enjeux
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Conclusion et enjeux

• Inclure de manière large et assurer la 

participation des personnes 

concernées

• Elaborer une politique qui puisse 

s’adapter au changement de notre 

société 

• Fédérer et faire vivre la politique hors 

des bureaux de l’administration

• Maintenir la dynamique sur le long 

terme (NL, GA, COSTRA, etc.) 



Plus d’informations

www.vd.ch/vieillir2030
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Restez informé·e sur l’avancement de la politique et inscrivez-vous à 

notre newsletter! 

http://www.vd.ch/vieillir-2030


Merci pour votre attention !
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Plus d’informations

Sur Vieillir2030 : www.vd.ch/vieillir2030

Sur les projets financés : https://www.vd.ch/vieillir-2030-projets

Sur la démarche participative: 

https://www.vd.ch/population/seniors/politique-cantonale-de-la-

vieillesse#c2099309

➢  Restez informé·e sur l’avancement de la politique :

 

 Abonnez-vous à notre Newsletter : www.vd.ch/vieillir2030

18

http://www.vd.ch/vieillir-2030
https://www.vd.ch/vieillir-2030-projets
https://www.vd.ch/vieillir-2030-projets
https://www.vd.ch/vieillir-2030-projets
https://www.vd.ch/vieillir-2030-projets
https://www.vd.ch/vieillir-2030-projets
https://www.vd.ch/vieillir-2030-projets
https://www.vd.ch/population/seniors/politique-cantonale-de-la-vieillesse#c2099309
https://www.vd.ch/population/seniors/politique-cantonale-de-la-vieillesse#c2099309
https://www.vd.ch/population/seniors/politique-cantonale-de-la-vieillesse#c2099309
https://www.vd.ch/population/seniors/politique-cantonale-de-la-vieillesse#c2099309
https://www.vd.ch/population/seniors/politique-cantonale-de-la-vieillesse#c2099309
https://www.vd.ch/population/seniors/politique-cantonale-de-la-vieillesse#c2099309
https://www.vd.ch/population/seniors/politique-cantonale-de-la-vieillesse#c2099309
https://www.vd.ch/population/seniors/politique-cantonale-de-la-vieillesse#c2099309
https://www.vd.ch/population/seniors/politique-cantonale-de-la-vieillesse#c2099309
http://www.vd.ch/vieillir2030

	Section par défaut
	Slide 1
	Slide 2: Plan
	Slide 3
	Slide 4: 1. Qu’est-ce que Vieillir2030 ? 
	Slide 5
	Slide 6: 2.1 Une démarche participative durant 3 ans
	Slide 7: 2.1 Une démarche participative durant 3 ans
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11: Gouvernance de la mise en œuvre de Vieillir2030
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15: Conclusion et enjeux
	Slide 16: Plus d’informations
	Slide 17: Merci pour votre attention !
	Slide 18: Plus d’informations


